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PROZESSMANAGER FUR DIE BEREICHE

Unternehmensbeschreibung

Wir von NextGenPaper wollen die Verpackungsbranche nachhaltig beeinflussen —
und zwar mit unseren vielseitigen Barrierepapieren. Vor drei Jahren haben wir unser
Start-Up gegrundet und uns auf die Entwicklung eines nachhaltigen Verpackungs-
materials konzentriert. Jetzt sind wir an dem Punkt angelangt, an dem unser Produkt
marktreif ist und in den Verkauf geht.

Um mit Vollgas durchzustarten, suchen wir einen Kollegen oder eine Kollegin,
die uns vor allem bei der Markteinfuhrung im Innendienst, sowie bei der EinfUhrung
eines Qualitats- und Zertifizierungsmanagements unterstutzt.

Aufgaben

Als Prozessmanager in unserem Betrieb, werden Sie fur die Bearbeitung
folgender Aufgaben zustandig sein:

« Materialwirtschaft

- EinfUhrung eines Qualitatsmanagements

. EinfUhrung, Uberwachung und kontinuierliche Verbesserung
unseres Zertifizierungsmanagements

« ZUsammenarbeit mit externen Pruforganisationen und Behdrden

- UnterstUtzung im Verkaufsinnendienst

« Ansprechpartner fuUr den Vertriebsinnendienst mit Schwerpunkt GB

- Interne Kommunikation und Abstimmung

Anforderungen an die Bewerbenden / Qualifikationen
Fahigkeiten, die Sie fur die Stelle als Prozessmanager bei uns mitbringen sollten, sind:

« Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung oder Studium

- Erste Berufserfahrung im Qualitatsmanagement oder Vertriebsinnendienst
ist von Vorteil, aber kein Muss — Einsteiger willkommen

- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- ausgepragtes Organisationsvermogen und eine strukturierte,
eigenverantwortliche Arbeitsweise

- Hervorragende Kommmunikations- und Teamfahigkeit

- Fahigkeit zum proaktiven Erkennen und Ldsen von Problemen

« Strukturierte und analytische Arbeitsweise

« Affinitat zu Themen rund um Nachhaltigkeit und Klimaschutz
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Vorteile / Was bietet das Unternehmen
Was Sie von uns erwarten konnen:

- Abwechslungsreiche Aufgaben: Wir unterstlUtzen uns gegenseitig, wo gerade
Hilfe benotigt wird
« Junges und familidares Unternehmen, in dem |hre Ideen jederzeit willkommen sind
« Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
- Freie Arbeitszeiteinteilung
« Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
« 30 Tage Urlaub

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit frihestmaglichem
Eintrittstermin sowie Ihrer Gehaltsvorstellung!

Ihr Ansprechpartner
Florian Walch

fwalch@nextgenpaper.de
NextGenPaper CmbH
Langenfeldweg 25

82418 Murnau
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